Stellenausschreibung

Die Gemeinde Muhr a.See sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Verstarkung (m/w/d) in Teilzeit
(bis zu 30 Wochenstunden) fur die Gemeindeverwaltung.

Aufgabenschwerpunkte:
Einwohnermeldewesen und Passwesen,
Allgemeine Sicherheit und Ordnung,
Allgemeine Verwaltungstatigkeiten

Anforderungskriterien:

* Fachkenntnisse in den o0.g. Aufgabengebieten sind wiinschenswert

* Rasche Auffassungsgabe, Zuverlassigkeit, Grindlichkeit und Verantwortungsbewusstsein
* Hohes Mal3 an Eigeninitiative und Organisationsvermégen

* Flexibilitat, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

» Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

» Gute MS-Office-Kenntnisse

Der Dienstposten ist nach der Entgeltordnung TVOD/VKA bewertet. Die Eingruppierung erfolgt unter Be-
ricksichtigung der persénlichen Voraussetzungen, einschlie3lich der im offentlichen Dienst tblichen So-
zZialleistungen.

Bitte senden Sie lhre schriftiche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen, ggf. Zeugnissen und Nach-
weisen der Ausbildung und Berufsausiibung bis zum

21. Marz 2025

an die Gemeindeverwaltung, z. Hd. Herrn Ersten Blrgermeister Dieter Rampe, Rosenau 1, 91735
Muhr a.See oder als PDF-Dateien an gemeinde@muhr-am-see.de.

Muhr a.See, den 28.02.2025
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Dieter Rampe
Erster Burgermeister



